VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIADEI SOCI DEL CENT
VOLONTARIATO DI PALERMO DEL 28 Ottobre

Il giorno 28 Ottobre 2020 dalle ore 16,15 a Palermo, a seguito di regolari

dello Statuto, si & riunita in seconda convocazione I’assemblea ordinaria ©

Centro Servizi per il Volontariato di Palermo, in modalita telematica, in at

causa dell’emergenza Covid-19 in ottemperanza alle indicazioni del [

successivi, per discutere e deliberare sul seguente O.d.g.:

S A A A e

Lettura ed approvazione verbale della seduta precedente

Comunicazioni della presidente

Bilancio economico consuntivo 2019

Bilancio sociale 2019

Rimodulazione programma e budget 2020

Ammissione e cessazione soci

Varie ed eventuali

Il Direttore Alberto Giampino comunica la verifica della regolarita d

partecipanti sia legali rappresentanti di Associazioni socie e di quelli che sc

Soci presenti con il legale rappresentante:

NUM. | ASSOCIAZIONE CITTA' L e
1 Avis Com.le Campobello di Licata A
2 AVULSS Sambuca di Sicilia Ma
3 AVULSS Sciacca Ma
4 Sicilia Soccorso San Giovanni Gemini AlL
5 AVIS Grotte Pie




14 AGE G. Pitré Palermo Fra
15 AGE Regionale Palermo Sek
16 AGE Prov.le Palermo Sek
17 ANOLF Palermo Val
18 ANOLF Sicilia Val
19 Arciragazzi Sicilia Palermo Pat
20 Dimensione Uomo Gangi Ma
21 ASVOPE Palermo BrL,

Gu
22 AVIS Partinico Sal
23 AVULSS Palermo Cri
24 AVULSS San Giuseppe Jato Vir
25 Banco Alimentare Sicilia Palermo Sar
26 Centro Aiuto alla Vita Palermo Luc
’7 Europ(-aar-l Radioamateurs Salermo Gic

Assoclation

28 La Goccia Termini Imerese Gir
29 Miscel Arti Palermo Mil
30 Fraternita di Misericordia Valledolmo Col
31 MOVI Reg.le Palermo Fer
32 Giubbe d'Italia Palazzo Adriano Gic
33 ANPAS Sicilia Enna Lot

34

Stili di Vita

Palermo

Fra



Centro di Solidarieta Nicola

3 C/mare del Golfo Die
Coppola
4 Ass. Malati Reumatici Palermo Fra
Ass. Volontariato Giovanni Paolo S
5 | Castronovo di Sicilia Ani
6 Conf. Naz. Misericordie D'ltalia | Firenze Col
7 Marineo solidale Marineo Ani
9 Telefono Amico Palermo Ga
Soci presenti attraverso delega:
Alt
NUM. | ASSOCIAZIONE CITTA’
(NC
o _ _ AlL
1 Associazione Alzheimer Agrigento
Soc
_ Pie
2 AVIS Agrigento
Grc
AT
3 AVIS Menfi
C/l
o Cri
4 Ass.Giorgia Porto Empedocle
AV
Luc
5 Ass. Azzurra Realmonte
Pal
Val
6 ANOLF Caltanissetta

AN

Ass Musicale Culturale

GG a¢



Sono presenti i componenti del Collegio Sindacale Maria Italiano, Vincer
Luca.

Sono altresi presenti i componenti del Comitato Direttivo: Giuditta Petr
Enzo Bisconti, Concetta Calabrese, Valentina Campanella, Vincenzo Mari
presente il componente dei Garanti Sebastiano Maggio.

Sono, inoltre, presenti i referenti di delegazione: Amedeo Avanzato
Campobello di Licata, Nuccio Bambina per la delegazione di Partinic
delegazione di Palermo, Girolamo Tavolanti per la delegazione di Terr
Calabrese per la delegazione di Valledolmo. Sono infine presenti il ful
Teresa Caramanna ed il direttore Alberto Giampino che funge da segretaric
Presiede I’assemblea Giuditta Petrillo, Presidente del Centro Servizi per il
La Presidente, constatato che sono presenti 56 (cinquantasei) soci
(trentasette) con i legali rappresentanti, 9 (nove) con loro delegati, pit 10
altro socio CeSVoP, che pertanto presenze e deleghe rispettano quanto

Statuto e pertanto I’Assemblea é regolare, dichiara aperta la seduta ed illus

Punto 1) Lettura ed approvazione verbale precedente

La Presidente informa che, relativamente al verbale della scorsa seduta d
precedenza con gli altri allegati, non sono pervenute ad oggi richieste di n
chiede se ci siano richieste in data odierna in presenza; non ci sono ir
verbale messo ai voti viene approvato all’unanimita con n 56 voti favor

nessun astenuto.

Punto 2) Comunicazioni della Presidente

La Presidente Giuditta Antonia Petrillo ricorda che, dopo diversi anni di



delega operativa da tutti i CSV la presidente del CeSVoP Giuditta Ant
(Organo di Controllo Nazionale). Tale documentazione sara port
un’Assemblea straordinaria da tenersi nel mese di novembre. Chiede di
dell’Avis di Grotte Pietro Zucchetto per avere maggiori informazioni, ave

prestito sollievo™; sull’argomento si rimanda ad un appuntamento ad hoc ¢

Punto 3) Bilancio Economico consuntivo 2019

La Presidente Petrillo illustra ai soci i punti salienti della sua relazione di n
della documentazione sul Bilancio economico 2019; continuando, la Pres
Presidente del Collegio Sindacale dott.ssa Italiano che da lettura della F
Collegio dei Sindaci, a seguito dell’attivita di vigilanza e di revisione cc
non e stato rilevato alcun aspetto in contrasto con la normativ
dell’illustrazione, la Presidente cede la parola al funzionario amministrati
esporre sinteticamente gli aspetti salienti della documentazione che compc
2019, ovvero lo Stato Patrimoniale, il Rendiconto gestionale la Nota Integ
Immobilizzazioni Materiali ed Immateriali. Si procede, quindi, con 1’ill
speso, degli impegni e delle economie relative alle aree di Missione e alla .
quale non vengono presentate richieste di chiarimento. Il funzionari
Caramanna ringrazia per l’attenzione ed attesta che il Bilancio ecor
approvato in direttivo in data 26 giugno u.s. giusta delibera n.46/2
complessivo di € 1.300.654,78 (unmilionetrecentomilaseicentocinquants
come parte integrante del presente verbale le tabelle relative a detto bilanci
Pertanto, non essendovi richieste di chiarimento la Presidente pone
I’assemblea dei soci approva all’unanimita il Bilancio economico 201

compongono, con n. 56 voti favorevoli, nessun contrario e nessun astenuto



I’animazione territoriale. Si auspica comunque un miglior impegno per I
vedra la sfida di essere non solo rispettosi delle linee guida di CSVnet me
dei Sindaci Revisori e il rispetto del decreto 4 Luglio 2019 pubblicato ne
agosto 2019. Il Bilancio sociale sara pubblicato come gli altri dei passati

ed inviato ai maggiori stakeholders infine si provera anche a realizza
infografiche.

Chiedono d’intervenire 2 soci : Sebastiano Maggio (Age Sicilia) e Giuse]
canaglie di S. Cataldo). Il primo si complimenta con la presidente per il ru
nel territorio di sua competenza sia per il sostegno alle attivita in termini
I’accompagnamento alle Associazioni nelle loro attivita , evidenziando le
di tutti gli operatori. Il secondo chiede di verbalizzare il suo intervento.
I’importanza che il CeSVoP possa prendere in considerazione il tema rel
scuole a supporto dei soggetti svantaggiati che in fase di pandemia hanno
risposta. Interviene il vicepresidente Siringo, noncheé presidente regionale
la necessita di tali attenzioni e comunica che il MOVI sta pensando ad t
problematica.

Al termine degli interventi, quindi, la Presidente pone in votazione por
I’assemblea dei soci approva all’unanimita il Bilancio sociale 2019, cc

nessun contrario e nessun astenuto.

Punto 5) Rimodulazione programma e budget 2020

La Presidente Petrillo, facendo riferimento alla pandemia da Covid-19 e alle ¢
volontariato e le associazioni hanno dovuto affrontare per rispondere ai nuovi bi
il CeSVOP, in ottemperanza delle linee guida indicate dall’ONC sull’aggiornam

2020 dei CSV, ha ritenuto di sostenere le nuove problematiche presentatesi, pr



che le modalita di erogazione dei servizi e di realizzazione delle iniziative
anticontagio vigenti, sottolineando il ruolo strategico che finora ha avuto e
(formazione a distanza, incontri e consulenze on line) tramite I'utilizzo delle nt
potenziato e che verra ulteriormente sviluppato nel corso dell’anno.

Pertanto, cede la parola al funzionario amministrativo Teresa Caramann

bilancio spostate nella rimodulazione del budget 2020, come si evidenzia n

RIPROGRAMMAZIONE 2020 CeSVoP - delibera CdA O

PREVENTIVO DI GESTIONE CON SEPARAZIONE DELLE FON'I

PROGRAMMAZIONE AMMESSA A
FINANZIAMENTO
Fondi
PROVENTI E RICAVI Fondi FUN Diversi da Totale F
FUN
PROVENTI E RICAVI DA
ATTIVITA' DI INTERESSE
1)GENERALI
da contributi FUN (Art. 62 DLgs
11)N. 117/2017)
1 1 1) attribuzione annuale 1.178.716,66 1.178.716,66|1..
1 1 2) residui liberi da esercizi
precedenti 13.634,30 13.634,30
1 1 3) residui vincolati da
esercizi precedenti 0,00 0,00
1P2)|da contributi su progetti 0,00 0,00
1@3)|da contratti con Enti pubblici 0,00 0,00
14)|da soci ed associazioni 0,00 0,00
15)[da non soci 0,00 0,00
16)f@ltri proventi e ricavi 0,00 0,00
Totale 1) PROVENTI E RICAVI DA
ATTIVITA' DI INTERESSE
GENERALE 1.192.350,96 0,00 1.192.350,96|1..
PROVENTI DA
2)RACCOLTA FONDI
€¢MMYRarcernlta 1 0 00 0 00




35) Altri proventi e ricavi 0,00 0,00
Totale 3) PROVENTI E RICAVI DA
ATTIVITA' DIVERSE 0,00 0,00 0,00
PROVENTI FINANZIARI
A)E PATRIMONIALI
2(1)|Da rapporti bancari 0,00 0,00
212) Da altri investimenti finanziari 0,00 0,00
213) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00
24) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00
Totale 4) PROVENTI FINANZIARI
E PATRIMONIALI 0,00 0,00 0,00
PROVENTI
5)STRAORDINARI
bi1)Da Attivita finanziaria 0,00
52) Da Attivita immobiliare 0,00
53)|Da altre attivita 0,00
Totale 5) PROVENTI
STRAORDINARI 0,00 0,00 0,00
TOTALI PROVENTI 1.192.350,96 0,00 1.192.350,96

PROGRAMMAZIONE AMMESSA A
FINANZIAMENTO

ONERI

Fondi FUN

Fondi diversi
da FUN

Totale

ONERI DAATTIVITA' DI
1)|INTERESSE GENERALE

Oneri di funzionamento
1 1ICSV

Promozione,Orientamento e
1)lAnimazione

@) Iniziative e azioni di
promozione del volontariato

b) Promozione del Volontariato
giovanile

174.000,00

10.000,00

0,00

0,00

174.000,00

10.000,00



b) Oneri generali consulenza,
assistenza qualificata ed

accompagnamento 110.535,00 0,00 110.535,00

Totale 2) Consulenza,assistenza

e accompagnamento 114.535,00 0,00 114.535,00
3)[Formazione

a) Offerta formativa del CSV 5.400,00 0,00 5.400,00

b) Attivita di formazione richieste

dalle OdV 13.634,30 0,00 13.634,30

c) Oneri generali Formazione 30.569,00 0,00 30.569,00

Totale 3) Formazione 49.603,30 0,00 49.603,30
A)|Informazione e comunicazione

a) Servizi e attivita informative 3.000,00 0,00 3.000,00

b) Campagne di comunicazione

sociale 3.000,00 0,00 3.000,00

c) Produzione grafica, gestione

tecnologico - informatica e new

media 24.600,00 0,00 24.600,00

d) Oneri generali Informazione e

Comunicazione 40.943,00 0,00 40.943,00

Totale 4) Informazione e

comunicazione 71.543,00 0,00 71.543,00

Ricerca, Documentazione e
5)[Monitoraggio

a) Banche dati e conoscenze sul

volontariato e sul Terzo Settore 1.000,00 0,00 1.000,00

b) Produzioni editoriali e

multimediali 10.000,00 0,00 10.000,00

c) Servizi per il sistema di qualita,

monitoraggio 14.932,69 0,00 14.932,69

d) Oneri generali Ricerca,

Documentazione e Monitoraggio 31.770,00 0,00 31.770,00

Totale 5) Ricerca,

Documentazione e

Monitoraggio 57.702,69 0,00 57.702,69
6)Supporto Tecnico-Logistico

a) Attivita di supporto tecnico-

logistico: spazi, strumenti e

attrezzature 20.400,00 0,00 20.400,00




Totale 1) ONERI DAATTIVITA' DI
INTERESSE GENERALE 865.864,99 0,00 865.864,99

ONERI DI SUPPORTO

6)GENERALE
6| LAcquisti
Totale 6.1) Acquisti 0,00 0,00 0,00
6| 2|Servizi
117.600,00 0,00 117.600,00
Totale 6.2) Servizi 117.600,00 0,00 117.600,00
6| 3Godimento Beni di Terzi
32.841,46 0,00 32.841,46

Totale 6.3) Godimento beni di
terzi 32.841,46 0,00 32.841,46

6| 4Personale

155.621,00 0,00 155.621,00
Totale 6.4) Personale 155.621,00 0,00 155.621,00
6| SJAcquisti in c/Capitale
3.000,00 0,00 3.000,00
Totale 6.5) Acquisti in
c/Capitale 3.000,00 0,00 3.000,00
6| 6/Altri Oneri
Altri Oneri 5.500,00 0,00 5.500,00
Quota di adesione a CSVnet 11.923,51 0,00 11.923,51
Totale 6.6) Altri Oneri 17.423,51 0,00 17.423,51
Totale 6) ONERI DI SUPPORTO
GENERALE 326.485,97 0,00 326.485,97
Totale ONERI 1.192.350,96 0,00 1.192.350,96| 1
RISULTATO DI GESTIONE 0,00 0,00 0,00
RESIDUI DISPONIBILITA' DA
ESERCIZI PRECEDENTI NON 0,00 0,00 0,00

PROGRAMMATI

Completata la presentazione dei vari aspetti di tale riprogrammazione, con



programmazione sono da reinserire negli accordi sulla Terza missione cc
enti.

Concludendo, non essendovi ulteriori interventi, la Presidente pone
I’assemblea dei soci approva all’unanimita con n. 56 voti favorevoli, n
astenuto, il piano di riprogrammazione 2020 (che si allega come parte

verbale) e il relativo bilancio preventivo rimodulato.

Punto 6) Ammissione e cessazione soci

La presidente Petrillo chiede al direttore Giampino di esporre il punto i
direttore Giampino riporta che il Comitato direttivo ha esaminato le seguen

* Cessazione socio ANTEAS Monreale come da delibera del 22/10
trasmissione in merito alla comunicazione agli enti preposti del verl

*  Ammissione soci: AVIS Grotte ed AUSER Villafrati gia ammesse
del 2020.

| soci pertanto, condividendo le decisioni prese dal direttivo, approvano all
favorevoli, nessun contrario e nessun astenuto.

Quindi, i soci sono ad oggi in totale n.252.

Punto 7) Varie ed eventuali

Non essendovi null’altro da trattare, la seduta si scioglie alle ore 18,30.

Il Segretario
Alberto Giampino C



